INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES
—“Wm /

Lic. Emesto Salvador Flores Jerez

Director General

Direccién General de Desarrollo Cultural
Ministerio de Cultura y Depories

Su despacho.

Estimado sefior Director General

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe MENSUAL de actividades siendo el siguiente:

Nombre completo del Contratista: Celestino Vasquez Lajuj / Cul: 1962-05107-1503 i 94
Namero de contrato: 029-113-2026-DGDC-MCD % Acuerdo Ministerial: 5-2026

Servicios (Técnico o Profesionales): T&cnicos E Nit del Contratista: 24866083 /
Numero de Factura: 41002132/9 / Serie: 2151BE6D //
Honorarios Mensuales: Q7,000.00 eriodo del Infarme: Mes de marzo de 2026 /
Monto Total del Contrato Q20,774.19 » / Plazo de! Contrato: 0270172026 al 3170372025

Unidad Administrativa donde presta

los servicios: Direcci6n de Participacién Ciudadana

Objetivos del Contrato: "EL CONTRATISTA" se compromete a prestar sus Servicios Técnicos para la Direccién de

Participacién Ciudadana del Ministeric de Cultura y Deportes, con dedicacidn, diligencia y con
arreglo a los principios de la ética y probidad, en Ia prestacién de Servicios y cumplimiento de las
actividades que se describen a continuacion, sin ser estas limitativas, sino unicamente
enunciativas. (segiin Clausula de contrato: TERCERA)"

Desarrollo Ordenado de Aclividades:

a) Apoyé en la elaboracién de un Plan de Trabajo que incluya objetivos, resultados, metodologtas, cronograma de actividades y ruta de
accion para la coordinacion de la Casa de Desarollo Cultural, que impulse las potencialidades culturales del territorio asignado.

NN

Apoyé en la planificacién, coordinacion y ejecucion de acciones en atencidn a las fechas conmemorativas en el marco de [a Agenda
b) Cultural del afio en curso, priorizando las potencialidades culturales y linglisticas del municipio atendido para el desarrollo y
promocién de la cultura local.

\

Apoyé en [a elaboracién y entrega de la Calendarizacién mensual de acciones proyecladas, entrega del Registro UInico de Usuarios

©) Nacional -RUUN-, Memoria de labores, realizados por las Casas de Desarrollo Cultural, atendiendo las fechas designadas.

d Apoyé con la rendicion de informes de resultados de la Casa de Desamollo Cultural, cuando sean solicitados por la Direccion de
) Participacién Ciudadana.

o) Apoyé en la realizacion de reuniones semanales con el equipo de trabajo para la soclalizacién de la Agenda semanal y el

establecimiento de las comisiones para el logro de los objetivos planteados a través de la Casa de Desarrollo Cultural.

f Apoyé en elaboracion de mapeo de actores culturales que incluya directorio completo, alimentacién y difusién del Sistema de
Informacién Cultural -S1C-, a través de [as Casas de Desarrollo Cultural.

y
/-
/

Apoyé en [a articulacién interinstitucional con gobiemos locales, sociedad civil, organizaciones culturales, Alcaldlas Indigenas y
g) Consejos de Autoridades Ancestrales para el establecimiento de alianzas y ejecucion de acclones para la promocion, Impulso y
revitalizacion de los elementos culturales propios de la Casa de Desarollo Cultural asignada.




I Apoyé en el activo y adecuado funcionamiento de la Casa de Desarrollo Cultural,

D Apoyé el trabajo teritorial a la Direcclén de Particpacién Cludadana.

Celastino Vasquez LaJuf

Licda. Haren Vanessa Contreras Chinchilla

Nombra Completo del Contratista

D b LY Chinchilts
ra &3 Participacld Cludadana
o ral. de Desarfelio Cuttural
EPORT

Fi ntatista

Fima v sellclde la Autdfidad que Evalia los Servicios
(segtin Cla de contrato: Décima Primera)




INFORME FINAL DE ACTIVIDADES

4 Guatemala, 31 de Marzo de 2026 /

Lic. Ernesto Salvador Flores Jerez
Director General

Direccidn General de Desarrollo Cultural
Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacho.

Estimado sefior Director General

Tengo el agrado de dirigime a usted, para presentarle mi informe FINAL de actividades siendo el siguiente:

/

Nombre completo del Contratista: Celestino Vasquez Lajuj  / cul; 1962-05107-1503 /
Nimero de contrato; 029-113-2026-DGDC-MCD__ / Acuerdo Ministerial: 2026 7,
Servicios (Técnico o Profesionales): Técnicos / Nit det Contratista: 24566083 /
Nimero de Factura: ZA00213270 / Serie: ——SEBERD
Honorarios Mensuales: Q7,000.00 / Periodo del Informe: 0210172026 al 31/03/2026 __ /,
Monto Total del Contrato Q20,774.19 / Plazo del Contrato: 02/01/2026 al 31/0372026 /

Unidad Administrativa donde presta los
servicios: Direccién de Participacién Ciudadana

Objetivos del Contrato: "EL CONTRATISTA" se compromete a prestar sus Servicios Técnicos para la Direccion de

Participacion Ciudadana del Ministerio de Cultura y Deportes, con dedicacién, diligencia y con
arreglo a los principios de la ética y probidad, en la prestacion de Servicios y cumplimiento de las
actividades que se describen a continuacidn, sin ser estas [limitativas, sino (nicamente
enunciativas. (segin Clausula de contrato: TERCERA)."

Desarrollo Ordenado de Actividades:

a)

b)

c)

d)

)

o

Apoyé en la elaboracién de un Plan de Trabajo que incluya objetivos, resultados, metodologias, cronograma de actividades y ruta de
accidn para la coordinacion de [a Casa de Desarrollo Cultural, que impulse las potencialidades culturales del territorio asignado. /

Apoyé en la planificacidn, coordinacién y ejecucion de acclones en atencién a las fechas conmemorativas en el marco de la Agenda /
Cultural del afio en curso, priorizando las potencialidades culturales y lingOisticas del municipio atendido para el desarrollo y
promocién de la cultura local.

Apoyé en la elaboracién y entrega de la Calendarizacién mensual de acciones proyectadas, enfrega del Registro Unico de Usuarios
Nacional -RUUN-, Memoria de labores, realizados por 1as Casas de Desarrollo Cultural, atendiendo las fechas designadas.

Apoyé con la rendicidn de informes de resultados de la Casa de Desarrollo Cultural, cuando sean solicitados por la Direccidn de
Participacién Ciudadana,

Apoyé en [a realizacion de reuniones semanales con el equipo de trabajo para la socializacién de [a Agenda semanal y el
establecimiento de las comisiones para el logro de los objetivos planteados a través de la Casa de Desarrolio Cultural.

Apoyé en elaboracion de mapeo de actores culturales gue incluya directorio completo, alimentacién y difusidn del Sistema de
Informacidn Cultural -S1C-, a través de las Casas de Desamollo Cultural.

Apoyé en [a articulacién interinstitucional con gobiernos locales, socledad civil, organizaciones culturales, Alcaldias Indigenas y
Consejos de Autoridades Ancestrales para el establecimiento de alianzas y ejecucion de acciones para la promocidn, impulso y
revitalizacion de los elementos culturales proplos de la Casa de Desanollo Cultural asignada.

\\. \\\




) Apoyé en el active y adecuado funclonamiento de [a Casa de Desarrollo Cultural.

D Apoyé el trabajo territorial a la Direccién de Participacidn Ciudadana. /

Celestino Vasquez Lajuj

Licda, Karen Vanessa Contreras Chinchilla

Nombre Completo del Contratista

e Contratista

Nombre de la Autoridad que Evaltra los Servicios
(segiin Clousula de contrato: Décima Primera)

Flirma v sello deta Autoridad que Evalua los Servicos /
(segtin Clausula d€ : Décima Primera)




INFORME DE RESULTABDOS DE ACTIVIDADES /

Guatemala, 31 de marzo de 2026 /

Lic. Emesto Salvador Flores Jerez
Director General

Direccidn General de Desarrollo Cultural
Miniterio de Cultura y Deportes

Su despacho,

Estimado sefior Director General

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentaria mi informe RESULTADOS de actividades slendo el siguiente: /

Nombre completo del Contratista: Celestino Vasquez Lajui / Cul: 1962051071503 /
Nitimero dae contrato: 029-113-2026-DGDC-MCD °  Acuerdo Minkteriak 5-2026 s
Serviclos (Técnico o Profesionales): Técnicos /. Nitdel Contratista: 24866083 p /
Nimero de Facture: 4100213279 7/ Serie: 21518E6D

Honorarios Mensuales: Q7.000.00 /s  Periodo del Informe: 02/01/2026 ol 31/03/2026 //
Monto Total del Contrato 020,774.19 s/ Plazo del Contrato: 02/01/2026 al 31/03/2026

Unidad Adminktrativa donde presta los

sepvicios: Direcclén de Participacién Cludadana

Obijetivos del Contrato:
"EL. CONTRATISTA" se compromete o prestar sus Serviclos Témicos para la Direcclén de Particlpacién
Cludadana del Ministerlo de Cultura v Deportes, con dedlcacién, diligencia v con arreglo a los principlos da
la ética v probidad, en la prestacién de Serviclos y cumplimiento de las actividades qua se describen a
contlnuacién, sin ser estas [imitativas, sino Gnicamente enunciativas, (segin Clausula da contrate:
TERCERA)."

Desarollo Ordenado de los Resultados Obtenidos:

Se logrs apoyor en la elaboracién de 12 Planes de Trabajo gue incluys 13 cronograma, 13 objetivo general y 13 objetivos especificos, 13 resultados,
13 metodologias, 13 cronegrama de 13 actividades, siendo estes [os actividades reclizadas: Taller: Eluboracién de champid natural a partir de los
saberes tradiclonales del pueblo Maya Achi, Taller Medicing natural desde los conocimientos Ancestrales, Taller de dibujo v pintura centrados en
los personajes de la Danza Xajo] Tun Rabinal Achi, Charla la importanda de la Preservacién de los Juegos Tradidonales, Taller de dibujo v
pintura en piedra promoviendo los elernentos da la naturaleza, Taller Dia Internacional de e Lengua Materna, Conferencia: Dia Naclonal de la
Dignidad de las Victimas del conflicto armado Intemo, Ceremonla en el marco det Wayeb®, Elaboracién platitlo tradiclonal flor de pito (plpl)

a) promoviendo la gastronomia del pueblo maya Achi, Proypeccién documental de [os sitios sagrados rescatando la memoria histérca ancestral del
Pueblo Mava Achi, Taller de la numeracién Maya rescatando v revitalizando los conocimientos Ancestrales, Taller de la Participocion
Cludadana promoviende principlos y valores ancestrales para vivie en anmonia v una cultura de Poz, Taller de le Indumentaria Maya v el
significado da los elementos de los tefidos. respondieron 13 Ejes de Trabajo del proyedto, como lo won: Gestién Cultural, Emprendimientos
Culturales y Creatives, Desarrollo Cuitural, Artistico v Patrimonial, Idiomas Nadonales, abarcando 12 elementos identitarics, la nuta de accldn
incluyo la gestién v promocién de la Casa de Desarrollo Cultural del municipio de Rabinal, departamento de Boja Verapaz, que impulss las
potencialidades culturales del municipio, durante el periodo del 02 de enero al 3t de marzo de 2026,

Sa logré apoyar en la planificacidn, coordinacién v ejecucién de 03 actividades en atencldn a las fechas conmemorativas en el marco de la
Agenda Cultural del afio en curso. siendo estas los actividades realizadas: Tatler de dibujo v pintura centrados en los personajes de la Denza
xajoj Tun Rabinal Acht, Conmemoracion del Dia Intemexcional de la lengua matema, Conferencic: Dia Nacienal de la Dignidad de las Victimas
del Conflicco Armado Interno, Ceremonia maya en el marco del Wayeb, priorizando ks potencialidades culturales v el idioma maya Acht
heneficiando a 215 entre estudiantes, lideres y guias espirituales del municpio de Rabinal, departamento de Baja Verapaz, atendido para el
desarrollo v promocién de la cultura local, durante el periodo del 02 de enero al 31 de marzo da 2026,

b)

Sa logrd apovar et la elaboracidn v entrega de 13 Calendarizaciones mensuales que provectaron 13 actividades, entrega de 13 Registros Unico
da Usuarios Nocionales -RUUN- que reglstraren 140 da formadiony 265 de promoclon ¢ue hacen un total de 405 beneficiarios, 13 memorias de

9 laborales, realizadas por la Caxa de Desarrollo Cultural del municiplo de Rabinal , departamento de Bojo Verapaz, durante el periodo del 02
de enero al 31 de marzo de 2026,

Se logré apovar en la entrega de O1 informe de resultados da las acdones realizadas por la Casa de Desarrollo Cultural del municdpio de
Rabinal, departamento de Baja Verapaz, que describis los actividades realizadas durante el periodo del 02 de enero ol 31 de marzo de 2026,

& beneficiando @ 405 personos, entre nifios, [venes, adultes, guias espiritudles, autoridades ancestrales v lideres comunitarios def Pueblo Moya
Achl, cuando fue solicitado por la Direccidn de Participacidn Cludadana,

Sa logrs apoyar en la realizacién de 02 reuniénes semanales con el equipo trabalo que conforma la Casa de Desarrolio Cultural del municipio
@) de Rabinal, departamento de Baja Verapaz. siento un total de 06 reunlones, dando a conocer la ogenda semanal, sodlalizando g estableclendo
les comisiones para el logro da los objetivos con el equipo de trabajo, durante af periodo del 02 de enero af 31 de marzo de 2026.

\



Sa logré apoyar en lo elaboracitn de 05 mapeos de actores culturales, Identificando 05 artistas entre los cuales se encuentran 3 artesanos y 2
gulcs espirituales, pertenecientes al Pueblo Maya Achi, incluyendo 1 directorio completo, el cual alimentd v difundid en el Sktema de
H Informacién Cultural =5IC-, a través de la Casa de Desarmollo Cultural del municipio Rabinal, departamento Baja Verapaz durante el periodo
del 02 de enero al 31 de marzo da 2026, /

Se logrs apovar en la artleulacién interinstitucional con 02 colectives de qutoridades ancestral del Pueblo Maya Achl, ©1 Coordinadores Tecnicos
Administratksos Educativos -CTAE- 01 Alealdias Indigencs, 01 Gobemacién Departamental, 02 Directores de Instituto de Educacién Bdsica-
INEB- adscrita a Escusla Notmal Bilingue Interculturat Cxlajuj No“ o) -ENBI-, 0t Directora de la Fundacion Nueva Esperanza, 01 Programas de /
Prevencion del Delito Policia Nadional Ciull ~PNC-, 0t Comité da Artesanos Rabinal Achi, 01 Comité de Autogestidn Turkstica -CAT-, 01 Grupo

o) de Jovenes Turistices Rabinal Travel, 01 AsociaciSn para ef Desarrolle Integral de las Victimas de fas Violencias en las Verapaces ~-ADIVIMA-, 02
establecimlantos como allanzas v efecucién da acclones para la promocién v revitallzacidn de los elementos culturales o través de las acciones de
la Cesa de Desarrollo Cultural del municipio de Rabinal. departamento de Baja Verupez, durante el perlodo del 02 de enero al 31 de marzo de
2026,

Sa logré apoyar en el cumplimiento q Jos politices y programas culturales establecides en los Planes Nacionales, Departamentales y Municipales
de Desarrolio Cultural medicnte 13 actividades, siendo estas las actividades realizades: Taller: Elaboracién de champti natural a partir de los
saberes tradiclonales del pueblo Maya Achi, Taller Medicina natural desde los conocimientos Ancestrales, Taller da dibujo ¢ pintura centrados en
los personajes de la Danza Xajol Tum Rabingl Achi, Charla la Importandia de ka Preservacién de los Juegos Tradicionales, Taller de dibujo v
pintura en pledra promoviendo los elementos de la naturaleza, Taller Dia Internacional de la Lengua Matema, Conferenclea: Dia Nacional de la
Dignidad de las Victimaes de! conflicto armado Intemo, Ceremonla en el marco del Wayeb®, Elaboracién platillo tradiclonal flor de pito (pip) /

k) promoviendo la gastronomia del pueblo maya Ach, Proyeccitn documental da los sitios sagrados rescatando la memoria histérica ancestral del
pueblo moya Achl, Taller de la numeracién Maya rescatando v revitalizando los conocimientos Ancestrales, Taller de la Participadsn
Cludadana promoviendo principios y valores ancestrales para vivir en armonia y tna cultura de Paz, Tafler de fa Indumentaria Maya y el
significado da los elementos de los tefidos, les cuales respondieron 13 Ejes de Trabajo del provecto, como o som: 05 en Gestién Cultural, 02 en
Emprendimientos Culturales v Creativos, 06 en Desarrollo Cultural, Artitico v Patrimenial, logrando beneficiar 405 personas, a través de la
Cosa de Desarrollo Cultural del municlpio de Robinal, departamento de Baja Verapaz, durante el perliodo del 02 de enero al 31 de marzo de
2026,

Se logré apoyar en el active v adecuado funcionamiento de la Casa de Desarrollo Cuttural del municiplo de Rabinal departamento de Baja /
Verapaz, durcmte el periodo del 02 de enero al 31 de marzo de 2026. Ejecutando 13 actividades culturales respondiendo a los subproductos de
n Promocién con 265 participantes v de Formacdén 140 particpantes, atendiendo un total de 405 personas beneficiadas en el marco de las

Politicas Culturales v Municipales /

Se logré apoyar el trabajo territorial a la Directitn de Participacisn Cludadanca, partidpando en 13 Inducdones general dirigida a ks Coses de
Desarrollo Cultural, que se realizé en el municipic de Rabinal, departamento de Boja Verapaz, también en la promocién de 01 ley educativa

D contra Ja discminacién decreto 81-2002, representacién del Minkterio de Cultura y Deportes ante €l Consejo Departamentai de Desarrollo -
CODEDE- da Baja Verapaz. como cumplimlento da las acclones da la Casa de Desarrollo Cultural del munidiplo de Rabinal, departamento de
Baja Verapaz, durante el petiodo del 02 de enero ¢! 31 de morzo de 2026,

Celestino Vosquez Lajui Lieda. Karen Vanessa Contreras Chinchilla m
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